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Jsme Univerzitní centrum energeticky efektivních budov ČVUT se sídlem v Buštěhradu 
u Kladna. Propojujeme vědu s průmyslem a přinášíme na trh inovativní řešení pro šetrné a zdravé 
budovy, města budoucnosti a čistou energetiku. Provádíme aplikovaný výzkum a vývoj v rámci 
grantových projektů a smluvních zakázek pro firmy.  

Hledáme pozitivně naladěného proaktivního člověka na juniorní pozici projektového manažera/ky 
do oddělení obchodu a mezioborové spolupráce.  

Hlavním úkolem je podporovat a koordinovat přípravu a realizaci projektů aplikovaného výzkumu. 
Tato práce zahrnuje kombinaci projektové přípravy, řízení a administrativy. Vyžaduje komunikaci 
s výzkumnými týmy a externími partnery. 

Hledáme komunikativního člověka se zkušenostmi s administrací projektového managementu. 

Náplň práce  

▪ koordinace a administrace projektů aplikovaného výzkumu 

▪ pomoc s přípravou zakázek 

▪ příprava podkladů pro business development 

▪ jednání s partnery 

▪ podpora a komunikace s interními týmy 

▪ spolupráce na dalším rozvoji centra 

  Váš profil  

▪ VŠ vzdělání 

▪ dobré organizační schopnosti, samostatnost, spolehlivost, flexibilitu 

▪ aktivní znalost anglického jazyka (slovem i písmem) 

▪ dobrá znalost MS Office 

▪ schopnost práce v týmu, otevřenost a adaptabilita vůči novým úkolům 

▪ pozitivní naladění a proaktivní přístup 

▪ zájem o rozvoj vědy a výzkumu 

▪ umění efektivní a vstřícné komunikace 

▪ spolehlivost a důslednost 

 

Výhodou může být 

▪ zkušenost s businessovým prostředím, zejména v oblasti výstavby 

▪ orientace v dotačních programech pro vědu a výzkum 

▪ znalost prostředí akademické nebo výzkumné instituce 
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▪ vzdělání v oblasti projektového managementu 

▪ zkušenosti s jednáním se zahraničními partnery a institucemi 

▪ orientace v tématu udržitelného rozvoje 

Nabízíme  

▪ zaměstnání na hlavní pracovní poměr 

▪ flexibilní pracovní dobu 

▪ zajímavé a inovativní prostředí na pomezí akademického a firemního prostředí  

▪ uplatnění a rozvoj znalostí a dovedností  

▪ firemní a týmové sportovní a kulturní akce  

▪ služební mobil  

▪ služební notebook 

▪ příspěvek na stravování a jazykové kurzy 

▪ interní vzdělávání, rozvojové kurzy, služby interního kouče 

▪ 30 dnů dovolené  

▪ možnost občasné práce z domova  

▪ kids and dogs friendly office  

▪ káva a čaj na pracovišti zdarma  

▪ vitamínové dny  

▪ systém pro sdílení dopravy autem z Prahy, zejména z okolí Dejvic a metra A  

▪ firemní svozy z Buštěhradu na UCEEB a zpět  

▪ celodenní služby recepce  

▪ příležitost podílet se na přípravě a realizaci výzkumných projektů se zajímavými českými 
a zahraničními partnery 

▪ možnost pracovat ve vědě a výzkumu a být tak u projektů, které podpoří udržitelný 

rozvoj  

  
Nástup dle dohody.   

Životopis spolu s motivačním dopisem nám zašlete na hr@uceeb.cz   

Do předmětu zprávy uveďte: „Projektový-á manažer-ka“.  

Uchazeče budeme kontaktovat průběžně.  

Uzávěrka přihlášek je 21. 11. 2024. 

file:///C:/Users/alt64/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/3U1ZAU40/hr@uceeb.cz

